	附件2 
	

	广州市天河区人民政府五山街道办事处2019年

	公开招聘编外合同制工作人员职位表



	序号
	岗位名称
	岗位类型
	招聘人数
	招聘条件
	福利待遇

	
	
	
	
	专业
	学历学位
	其他条件
	

	1
	综合材料岗
	综合管理类
	2
	专业不限（中国语言文学类、新闻传播学类、政治学类、历史学类、社会学类、法学等相关专业优先，研究生硕士优先）
	大学本科以上
	1、中共正式党员，党性强，作风正，热爱基层党建工作。拥护中国共产党的路线、方针、政策，遵纪守法，品行端正，具有良好的政治素质和职业道德。
2、工作踏实认真,责任心强，具有良好的沟通协调、团队合作能力，能熟练使用电脑及办公软件。有较强的调研分析和综合文稿写作能力和口头表达能力。敢于担当，能独立完成工作任务，有办公室相关工作经验者优先。

3、有较高的职业素养、敬业精神及团队精神，服从工作安排，能适应街道加班和值班工作节奏。

4、身体健康，年龄在35周岁以下，能力突出者可以适当放宽。

岗位职责：1.街道阶段性工作总结、年度工作总结以及其他重要专题材料工作；2.承办相应调研任务，起草调研报告等综合材料；3.负责起草其他文字综合材料；4.完成领导交办的其他工作。

试用期合格后须承诺岗位服务年限2年以上。
	工资参照《天河区党建工作指导员和社区党组织专职副书记工资待遇调整方案》（穗天组通字〔2018〕24号）薪酬标准执行。

	2
	党务助理岗
	综合管理类
	1
	专业不限
	大学本科以上
	1、中共正式党员，党性强，作风正，热爱基层党建工作。拥护中国共产党的路线、方针、政策，遵纪守法，品行端正，具有良好的政治素质和职业道德。有一定的党务工作、群团工作或社区工作经验者优先。

2、工作踏实认真,责任心强，具有良好的沟通协调、团队合作、表达分析和写作能力，能熟练使用电脑及办公软件。具有较强的独立工作能力和组织协调能力。敢于担当，能独立完成工作任务，有办公室相关工作经验者优先。

3、有较高的职业素养、敬业精神及团队精神，服从工作安排，能适应街道加班和值班工作节奏。

4、身体健康，年龄在35周岁以下，能力突出者可以适当放宽。

岗位职责：主要负责基层党建组织建设工作事务，包括执行“三会一课”、党群服务站建设、发展党员、驻点直联、志愿服务、“两新”组织党建、党员日常学习教育管理等日常党务工作。

试用期合格后须承诺岗位服务年限2年以上。
	工资参照《天河区党建工作指导员和社区党组织专职副书记工资待遇调整方案》（穗天组通字〔2018〕24号）薪酬标准执行。

	3
	综治中心工作人员
	综合管理类
	1
	专业不限
	大学专科以上
	1、具有中华人民共和国国籍，拥护中国共产党的路线、方针、政策，遵纪守法，品行端正，具有良好的政治素质和职业道德。

2、工作踏实认真,责任心强，具有良好的沟通协调、团队合作能力，能熟练使用电脑及办公软件。

3、有较高的职业素养、敬业精神及团队精神，服从工作安排。

4、身体健康，年龄在35周岁以下，能力突出者可以适当放宽。

岗位职责：主要负责综治中心日常工作，包括系统软件操作、硬件操作、中心日常事务等。

以上岗位试用期合格后须承诺岗位服务年限2年以上。
	工资参照《关于调整天河区财政拨付人员经费的编外人员工资待遇的通知》（穗天人社【2016】221号）



